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POLÍTICA INTEGRADA 

Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidades 

 

En FloSolutions S.A.C mantenemos el firme compromiso con la Seguridad y Salud de 

nuestros colaboradores, el Medio Ambiente y el fortalecimiento social con las comunidades, 

en tal sentido plasmamos los siguientes compromisos: 

• Cumplir con los requisitos legales nacionales e internacionales vigentes y 

aplicables, y otras disposiciones en materia de seguridad, salud, medio ambiente y 

comunidades. 

• Proporcionar un ambiente laboral seguro y saludable a nuestros colaboradores, 

clientes y terceros, mediante la reducción y control de riesgos, procurando la 

eliminación de peligros; a fin de prevenir lesiones, enfermedades, incidentes y 

accidentes relacionados con el trabajo. 

• Consultar y fomentar la participación de los colaboradores y sus representantes en 

el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Proteger el medio ambiente mediante la gestión de los aspectos ambientales 

producto de nuestras actividades y servicios, previniendo, mitigando y minimizando 

los posibles impactos al medio ambiente. 

• Promover la mejora continua en la organización a fin de optimizar y contribuir al 

desempeño del Sistema Integrado de Gestión garantizando la integración de sus 

elementos con otros sistemas. 

• Capacitar y concientizar a nuestros colaboradores y personal contratista en el 

cumplimiento de los objetivos y metas establecidos por la empresa en relación al 

sistema integrado de gestión. 

• Respetar los valores y patrimonio cultural de las comunidades existentes en el área 

de nuestros proyectos. 

• Promover un comportamiento ético basado en el código de conducta de 

FloSolutions S.A.C. 
 

Cumplir y hacer cumplir la presente política es responsabilidad de cada una de las personas 

que participan en nuestras actividades y proyectos. 

 

Lima, 20 de noviembre 2023 

 

 
David Evans Okane 

Gerente General. 
 


